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Par Patrick LEBALC’H, membre du bureau de l’UL 

Le capitalisme nuit gravement au secteur médico-social 

Aujourd’hui, le secteur médico-social accompagne en France plus de 1,2 millions de personnes 

(personnes en situation de handicap, personnes âgées). Ce secteur d’activité qui regroupe plus de 

30 000 établissements et services, représente plus d’un million d’emploi (éducateurs spécialisés, 

moniteurs éducateurs, aide médico psychologiques, psychologues, assistants sociaux, secrétaires, 

comptables, agent de services intérieur, cuisiniers etc.) se trouve dans un état alarmant. En effet, 

depuis plusieurs décennies, ce secteur en permanence réformé connait une situation dangereuse, 

autant pour la prise en charge des personnes concernées que pour les salariés, leur reconnaissance 

et leur spécificité. 

Les chefs d’établissements et les associations gestionnaires présentent des projets satisfaisants sur le 

papier aux autorités de tutelle en échange d’une enveloppe financière adéquate pour les mettre en 

œuvre. Ils  se regroupent pour mutualiser leurs services (restructurations et licenciements) et 

freinent leurs dépenses pour répondre aux exigences de la politique sociale et aux restrictions 

budgétaires. Les résultats ne se font pas attendre : dégradation de la qualité de l’accueil et de 

l’accompagnement des usagers, avec un recul des dépenses pour les activités éducatives et une 

baisse du personnel diplômé et même, difficulté pour certains établissements à boucler leur  budget, 

remise en cause des conventions collectives par les syndicats employeurs. En effet, pour baisser le 

cout du travail, les patrons souhaitent réviser toutes les conventions collectives de notre secteur de 

fond en comble(CCN66 menacée depuis 2005, CCN 51 et croix rouge révisée en 2003, et est de 

nouveau attaquée),en individualisant les rémunérations et en s’attaquant aux acquis conventionnels 

pour pouvoir réduire les masses salariales et être ainsi dans les clous des CPOM (contrat pluriannuel 

d’objectifs et de moyens).Face à cette situation catastrophique et aux différents  projets de casse 

orchestrés et soutenus par les employeurs, la négociation n’est pas admissible(La CFDT continue 

pourtant à faire des propositions malgré l’opposition des salariés !) 

Il nous faudra prendre alors nos responsabilités, si le nouveau président fraichement élu, est tout 

aussi autiste que son prédécesseur face aux revendications des salariés. Seule une mobilisation 

d’ampleur du secteur médico-social et de l’action sociale pourra assurer la défense des garanties 

collectives. Notre secteur a trop longtemps été spectateur de sa condition 

LE CHANGEMENT C’EST MAINTENANT ? 
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Inscrivez vous auprès de Lydia ! 
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Dates à retenir : 

 Lundi 27 août 2012 à 11 h devant Franklin 

Commémoration des 90 ans de l’assassinat de 

Victoire, Allain, Tronelle, Lefebvre 

lors des grèves de 1922 

 

 Mardi 11 septembre 2012 à 08h30  

Commission Exécutive de l’UL, suivie de la 

commémoration de la libération du Havre à 11h00 
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Article paru dans la presse Havraise le 21 août 2012 
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Article paru dans l’Humanité le 06 août 2012 
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Article paru dans le Marin le 03 août 2012 
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Edito paru dans le RPDS N°807 de juillet 

 



 
 

11 
 

 



 
 

12 
 

 



 
 

13 
 

 



 
 

14 
 

 

 
GIHP (Groupement pour l’insertion des Personnes Handicapées Physiques) 

Accord signé le 20 août pour délégation unique :  
1er tour fixé le 19 septembre 

 

Les prochaines dates des Red Lezards : 

Samedi 1er sept - 16 h à Gonfreville l'Orcher (fête de la ville) – Gratos 

Samedi 14 et Dimanche 15 sept - Fête de l'huma (La Courneuve) - stand du Havre.  

Vendredi 21 Sept - Mac Daid's (rue P. Doumer au Havre). Entrée : 3€  

Samedi 29 sept - Zénith de Rouen - festival Soliseine (billetterie en ligne sur le site du même nom) 

http://www.youtube.com/watch?v=BTxwjrEnLA8 
 
 

 
 

www.vivats.fr 
 

 

TOUTES LES PROMOS EN CLIQUANT SUR : www.tlcvacances.fr 

http://www.youtube.com/watch?v=BTxwjrEnLA8
http://www.vivats.fr/
http://www.tlcvacances.fr/

