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L’édito qui clic 
Par Anita Menendez 

          Membre du bureau de l’UL 

 
Vœux présentés à l’issue de la Commission Exécutive de l’UL du 10 janvier 
Je suis chargée par le bureau de vous présenter tous nos vœux de bonheur, de santé, d’espoir, pour vous, 
ainsi qu’à vos proches. 
Tous les ans, on recommence, on reformule les mêmes souhaits, mais quel bonheur ? 

 Alors que le chômage augmente, 2 844 800 chômeurs en catégorie A en novembre 2011, qui, soit dit 
en passant, est le chiffre record depuis 12 ans. 

 Alors que le seigneur Sarko, prônait la France au travail lors de sa campagne présidentielle. 
Quel bonheur ? 

 Alors que des peuples se déchirent autour de nous pour survivre. 
Quel bonheur ? 

 Alors que de plus en plus de gens, de jeunes, des familles entières de salariés n’ont pas de toit et 
passent des hivers dehors. Qu’on compte un trop grand nombre, chaque hivers, de gens qui meurent 
de froid en France. 

Quel bonheur ? 
 Alors que l’on sait que des millions de gens ne mangent pas à leur faim. 

Quel bonheur ? 
 Alors que c’est la valse des licenciements, des délocalisations de 2009 à 2011. On compte 13 557 

délocalisations rien que dans le secteur industriel. 
Quelle santé ? 

 Alors qu’il nous est impossible d’accéder aux soins. 

On nous parle de crise, de dettes, 2011 n’a pas été une année difficile pour tout le monde. 

Les actionnaires n’ont pas été oubliés, 31% des hausses de leurs dividendes sur 5 ans et 34% pour les 
rémunérations des grands patrons, et vous ? Vos salaires ? De combien ont-ils été augmenté ? 

Plus d’un tiers des emplois du CAC40 sont aujourd’hui précaires, constitués de CDD, de stages ou encore de 
temps partiels. 

Les dividendes qui seront versés cette année par les ténors du CAC40 (au titre du résultat de l’exercice de 
2011), devraient atteindre 37,4 milliards d’euros sur un total de 86 milliards d’euros. 

De qui se moque-t-on ? 

La crise ne vient pas de nous ! C’est à eux de la payer ! Refusons leur politique d’austérité ! 

2012, quelques annonces : 

 Augmentation de +2,9% d’EDF GDF 

 Augmentation des transports avec la TVA qui était de 5,5% sera maintenant à 7% ! 

 La SNCF annonce déjà une augmentation de 3,2% par rapport aux tarifs de 2011. 

 Augmentation des assurances de 2% augmentation des mutuelles, de la santé, des loyers. 

 Augmentation des péages de 2,5% (etc.) 
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Notre cher Président nous ressort du tiroir le projet sur la « TVA sociale », projet que le MEDEF, applaudit 
évidemment, et si c’est bon pour le MEDEF, on peut s’attendre au pire pour nous ! 

On peut se demander qu’est ce que la TVA sociale ?, c’est avant tout un impôt indirect, donc injuste, qui 
porterait atteinte au pouvoir d’achats des français, des salariés. Qui porterait donc préjudice à la croissance 
ainsi qu’à tout ce qui en découle, comme en l’occurrence, à l’emploi, et bien évidemment, augmenterait la 
crise ! 

Mais ce n’est pas tout, c’est aussi un réel danger pour notre protection sociale, qui est déjà bien malade. 

2012, peut être l’année du changement, mais il ne se fera pas sans nous, la CGT est forte de propositions sur 
les salaires, l’emploi, les retraites, la protection sociale etc… 

Il est impératif qu’elle soit entendue ! 

Mais la CGT, c’est qui ? Et bien c’est nous !, et même si le pays change de couleur en mai prochain, même si la 
gauche revenait au pouvoir, nous avons besoin d’une gauche conquérante, combattive, à l’écoute de son 
peuple et non d’une gauche « molle ». Nous devons être vigilants, nous avons des revendications, nous ne 
nous résignerons pas et nous poursuivrons nos luttes pour les faire aboutir. Nous sommes déterminés et en 
droit de demander un avenir meilleurs pour nos enfants, nous sommes déterminés à vivre, non à survivre ! 

Alors commençons maintenant, hors de question d’attendre les élections, et faisons du 18 janvier 2012, 
journée nationale, une journée de luttes à la hauteur des coups portés contre les salariés, les chômeurs, les 
retraités. Notons également la date du 31 janvier, où aura lieu au Zénith de Paris, un meeting avec Bernard 
Thibault. 

Et c’est ainsi que pour 2012, nous vous présentons à tous, nos vœux de luttes, de succès, de tolérance, de 
fraternité et de solidarité ! 
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COMMUNIQUE DU COLLECTIF RETRAITES 

Les représentants des sections de retraités des Unions Locales du Havre et 
d'Harfleur se rencontrent régulièrement, depuis bientôt 1 an.  

Convaincus de la nécessité d'améliorer la continuité syndicale lors du passage à la 
retraite, et de mieux organiser l'action des syndiqués retraités, en liaison avec les 
syndicats d'actifs, il a été décidé de créer une structure commune qui prend la 
dénomination de "Coordination des Retraités de la Pointe de Caux" avec  pour 
objectifs : 

 Améliorer la continuité syndicale en liaison avec les syndicats d'actifs,  

 Accueillir les retraités isolés 

 Approfondir l'information des retraités et futurs retraités (création d'un 
livret d'accueil retraite) sur les retraites CNAV, ARRCO, AGIRC, Régimes 
spéciaux, pensions de réversion, complémentaires santé, perte 
d'autonomie… 

 Sensibiliser à la nécessité d'engager un suivi post-professionnel  lorsque l'ex-
salarié à été exposé à des produits CMR (cancérigènes - mutagènes - 
réprotoxiques (risque pour la reproduction) 

Il est envisagé pour 2012 d'organiser une conférence de presse et une assemblée 
débat, ouverte aux retraités, salariés et privés d'emploi. 

Plus amples informations seront données ultérieurement. 
 

BONNE ANNEE 2012 A TOUS 
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L’AGENDA   

 REVENDICATIF 

 

  

 

LE PEN à ROUEN : DANGER ! 
A l’occasion du meeting du FN à Rouen, un rassemblement est 
organisé le dimanche 15 janvier à 14h00 au Rond-Point des Bruyères à 

Sotteville-lès-Rouen. 
Un départ en voiture est organisé de l’UL, contactez Lydia. 
 

 

JOURNEE D’ACTION INTERPROFESSIONNELLE 
Les salariés ne doivent pas payer leur crise !! 

Avec l’UL d’Harfleur, il a été convenu d’un rendez-vous à 06h15 au carrefour du 
Pont 7bis le Mercredi 18 janvier. Les points de distribution du tract sur la Zone 
Industrielle seront décidés selon le nombre de personnes présentes. 
En fin de matinée (vers 11h00), un rassemblement est prévu devant les 
nouveaux locaux du Medef (115 rue Desramé 76620 LE HAVRE-parking de l’AFPI) 
 

MEETING-DEBAT SUR LA DETTE 
2h pour comprendre et combattre les effets de la dette 

Tract et affiche dans cet hebdo ! 
Rendez-vous à 18h00 à la salle des fêtes Franklin 

 

 

MEETING NATIONAL CGT 
Inscrivez-vous à l’UL pour participer, un car est prévu pour le 

transport 
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L’hebdo pratic’ 
 

 

 
 

RESULTATS D’ELECTIONS PROFESSIONNELLES : 

Elections Délégués du Personnel chez Roc’Eclerc :  

 1 élu Titulaire CGT élu sur un siège à pourvoir 
 1 élu Suppléant CGT élu sur un siège à pourvoir 

Elections Délégation Unique du Personnel chez LACMIL :  

 2 élus Titulaires CGT élus sur 2 sièges à pourvoir 
 2 élus Suppléants CGT élus sur 2 sièges à pourvoir 

 

URGENT 
L’UL recherche un volontaire pour participer au Conseil de 
Perfectionnement de l’IFA (Institut de Formation par alternance) en 
remplacement de Pierre LEBAS : renseignements-inscription auprès de 
Lydia. 
 

Un hommage au film « LE Havre » de Kaurismaki : 
http://blogs.mediapart.fr/blog/valerie-de-saint-do/060112/kaurismaki-la-grande-classe-
politique 
 

Lu sur bastamag : Et si l’on privatisait les funérailles de Margaret 
Thatcher ?http://www.bastamag.net/article2028.html 
 

La liste noire des entreprises à risques…http://sante.planet.fr/prevention-
suicide-la-liste-noire-des-entreprises-et-metiers-a-risque.138740.113.html 

 

La hausse cachée du salaire des militaires : entre 300 et 600 euros de plus par 
mois pour les généraux et les officiers en 2011 : 
http://www.politique.net/2011113001-hausse-cachee-salaires-des-militaires.htm 

Le planning des formations 

syndicales de l’UL sera disponible 

prochainement 

http://blogs.mediapart.fr/blog/valerie-de-saint-do/060112/kaurismaki-la-grande-classe-politique
http://blogs.mediapart.fr/blog/valerie-de-saint-do/060112/kaurismaki-la-grande-classe-politique
http://www.bastamag.net/article2028.html
http://sante.planet.fr/prevention-suicide-la-liste-noire-des-entreprises-et-metiers-a-risque.138740.113.html
http://sante.planet.fr/prevention-suicide-la-liste-noire-des-entreprises-et-metiers-a-risque.138740.113.html
http://www.politique.net/2011113001-hausse-cachee-salaires-des-militaires.htm
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